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AI DATORI DI LAVORO 

 

 

L’Ente Bilaterale per l’Agricoltura Vicentina delibera per l’anno 2016, in via sperimentale, di corrispondere: 

 

1) CONTRIBUTO PER VISITA MEDICA PERIODICA  di Medicina del Lavoro  (D.Lgs. 81/2008 art. 41) 

al datore di lavoro agricolo, in regola con il pagamento dei contributi, verrà erogato un rimborso pari    

a  € 30,00 per ogni Visita Medica  Periodica di Medicina del Lavoro con un massimo di  € 900,00 per 

azienda (max 30 dipendenti), su presentazione di fattura di spesa sostenuta, come da allegata 

domanda (Mod. 1/B). 

2) CONTRIBUTO IN MATERIA DI SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO (D.LGS 81/2008) 

alle Aziende agricole datrici di lavoro, in regola con il pagamento dei contributi, che si attivano per 

adempiere agli obblighi connessi in materia di sicurezza negli ambienti di lavoro, verrà erogato un 

contributo per i costi sostenuti ai fini della elaborazione e redazione del Documento di Valutazione 

dei Rischi (D.V.R.) previsto dagli artt. 28 e 29 del D.LGS 81/2008. Il contributo è pari al 30% della spesa 

sostenuta con un massimo di € 300,00 (trecento,00).   Per ottenere il rimborso l’azienda deve 

inoltrare richiesta all’Ente mediante apposita modulistica (Mod. 1/A) entro i 90 giorni successivi al 

pagamento effettuato. 
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